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DAR ZYCIA W ASPEKCIE ODKRYWANIA PRAWDY O SOBIE
I POGLEBIANIA GODNOSCI

Wstep

Czlowiek przychodzac na $wiat ma okreSlone zadanie aktywnego
uczestniczenia w jego budowaniu, cigglym przeobrazaniu go i ulepszaniu. W ten
sposoOb uczestniczac w zyciu spolecznym ma szanse nieustannie rozwijac¢ swoje talenty
i potencjalne mozliwosci stajac sie tym samym coraz bardziej Swiadoma siebie
jednostka samorealizujaca sie i transcendujaca samego siebie realizuje wytyczone
sobie cele, a dzieki temu przyczynia sie do ogoélnospolecznego dobra. Im bardziej
jednostka jest Swiadoma swojego sensu istnienia, odkrywania swego powolania
w zyciu oraz im bardziej odkrywa swoje potencjalne talenty i mozliwos$ci dzialania,
tym bardziej rozwija sama siebie i tym pelniej sie realizuje.

1. Definicje pojecia ,,obraz siebie”

W psychologii terminy obraz samego siebie, samoocena, poczucie wlasnej
wartos$ci nalezag do najwazniejszych, ktéorymi zajmuja sie zarowno psychologowie
reprezentujacy dziedziny nauk teoretycznych, jak i nauk stosowanych. W toku badan
nad obrazem siebie podejmowano wiele prob zdefiniowania tego pojecia. W. James -
jako pionier badan psychologicznych nad obrazem siebie tak zdefiniowatl to pojecia:
ja to catkowita suma wszystkiego, co cztowiek moze nazwa¢ ,,swoim wlasnym’, to
kompozycja mysli i uczué, ktére obejmujqg swoim zakresem system idei, postaw,
wartosci 1 zobowiqzan, stanowigc Swiadomos¢ osoby w stosunku do jej
indywidualnej egzystencji oraz wyobrazen odnosnie do tego, kim i czym ona jest.

Natomiast V. Raimy okreSla obraz siebie jako mniej [ub bardziej
zorganizowany obiekt, ktory jest wynikiem aktualnego i zachodzgcego w przesztosci
obserwowania siebie. Obraz siebie jest rodzajem mapy, ktorq jednostka sie
postuguje w celu zrozumienia siebie, zwlaszcza w chwilach decyzji 1 kryzysow
psychicznychz2.

W mys$l definicji W. Combs*a i D. Snygg a obraz siebie to organizacja tych
wszystkich wlasnosci, ktore jednostka nazywa swoimi lub sobgs.

Szczegblny wklad w koncepcje i znaczenie obrazu siebie oraz w tworzenie
psychoterapii mial C. Rogers, wedlug ktérego obraz siebie to suma lub synteza sqdow
wartosciujgcych odnoszqcych sie do wiasnej osoby. Powstajq one w wyniku procesu
abstrakcji i uogolnienia doswiadczen zwiqgzanych z wiasng osobg4. C Rogers

t Za: R. Walczak, Obraz siebie u kobiet dlugotrwale bezrobotnych, Towarzystwo Naukowe
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, Lublin 2000, s. 58.

2 Za: S. Siek, Wybrane metody badania osobowosci, Wydawnictwo Akademii Teologii Katolickiej,
Warszawa 1993, s. 292.

3 Za: tamze, s. 293.

4 Za: R. Walczak, Obraz siebie ... dz. cyt., s. 61.
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podkresla w swoim ujeciu, ze obraz siebie stanowi mechanizm oceniajacy osobowos¢
podmiotu w sensie poczucia wlasnej godnosci i warto$ciowosci.

Préby definiowania obrazu 51eb1e podejmowali sie takze polscy psychologowie.
J. Reykowski pojecie wlasnego ,ja” okre$la jako zespodl opinii i przeswiadczen
odnoszqcych sie do takich zjawisk jak:

— wlasny wyglqd zewnetrzny i fizyczne cechy,

— wiasne umiejetnosci i zdolnosci,

— wilasne postawy i potrzeby,

— wiasna pozycja wsrod innych ludzi,

— opinie 1 przeSwiadczenia dotyczqgce tego, co nalezy sie jednostce od innychs.

J. Kozielecki w opisie obrazu siebie stosuje pojecie samowiedza. Pisze, iz ,jest
to wiedza zdobywa w procesie samopoznania. Stanowi jq zbior sqgdéw 1 wyobrazen
na temat wlasnego wyglgdu zewnetrznego, intelektu, charakteru, dojrzatosci
emocjonowanej, stosunkow z innymi ludzmi czy aspiracji zyciowych®.

H. Kulas przyjmuje, ze: pojecie o sobie samym to caloksztalt wiedzy,
wyobrazen i pojec¢ jednostki o sobie, tworzgcy wzglednie trwaly system poglgdow,
a takze — powstaty na ich bazie — stosunek uczuciowy jednostki do samej siebie
zZwiqzany z samooceng’.

Z przytoczonych uje¢ obrazu siebie wynika, ze mimo iz istnieje wiele definicji i
ujec obrazu wlasnej osoby, to wszyscy autorzy wymieniajac i opisujac rézne aspekty
obrazu siebie uwazaja je za najbardziej istotne dla zintegrowanego dzialania
czlowieka. Nalezy réwniez podkresli¢, ze kazdy z autorow wigze koncepcje wlasna
pojecia obrazu siebie z bardzo jej waznym wyznacznikiem, jakim jest poczucie wlasnej
warto$ci majacej psychologicznag implikacje w godnosci czlowieka. Najwazniejsza
funkcja obrazu siebie jest integracja i stabilizacja — scalanie tego wszystkiego, co
podmiot okresla jako jego wlasne i co tworzy jego niepowtarzalng calo$cs.

2. Struktura i wlasciwosci obrazu siebie

Wszelkie informacje na temat wlasnej osoby, zdobyte w sposob intencjonalny
lub niezamierzony w ciagu zycia jednostki, podlegaja ocenie wlasnej i innych ludzi.
Tego typu oceny sg podstawa formulowania sagdow o sobie. Mniej lub bardziej ogblne
sady o wlasnej osobowosci i wlasnych czynach stanowia najwazniejsze skladniki
samowiedzy?9.

W strukturze obrazu siebie mozna wyr6zni¢ trzy rodzaje sadow, ktore
J. Kozielecki nazywa skladnikami centralnymi lub osiowymi. Naleza do nich: sady
opisowe, sady warto$ciujace i sady o standardach osobistychz©.

Sady opisowe nazywane samoopisem, formuluje sie na podstawie faktow
z indywidualnej biografii i maja one najczeSciej charakter informacyjny, np.
sinteresuje sie historia”.

5 J. Reykowski, ,Obraz wtasnej osoby” jako mechanizm regulujqcy postepowanie, Kwartalnik
Pedagogiczny, 1970, 3, s. 48.

6 J. Kozielecki, Psychologiczna teoria samowiedzy, Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa
1986. s. 14.

7 H. Kulas, Samoocena milodziezy, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1986, s. 17.

8 R. Walczak, Obraz siebie ... dz. cyt., s. 60.

9 J. Kozielecki, Psychologiczna teoria samowiedzy dz. cyt., s. 72.

10 Tamze, s. 730.
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Sady warto$ciujgce, zwane samoocenami, dotycza specyficznych cech
jednostki: wlasciwosci fizycznych (np. wygladu), cech osobowos$ci (np. dojrzalosci
emocjonalnej), stosunkéw z innymi ludZmi (np. miejsca w rodzinie).

Charakterystyczng cecha ludzi jest przejawianie powtarzajacej sie sklonnosci
do oceniania siebie w okreslony sposob. Oceny te moga na siebie wzajemnie wplywac.
Dokonuje sie ono w oparciu o:

— kryterium wewnetrzne, tzn. poroOwnywanie z ,, ja” idealnym,

— kryterium zewnetrzne, tzn. porbwnywanie wlasnych osiagnie¢ z

osiggnieciami innych ludzi.

Sklonnos$¢ do oceniania siebie moze wyrazac sie w trojaki sposob:

— w adekwatnym ocenieniu swoich mozliwosci (np. w stosunku do wymogow
zadania), tworzgc tym samym samoocene prawidlowag;

— w formie niedoceniania swoich mozliwosci, ksztaltujac samoocene
zanizong;

— w formie przeceniania, tworzac samoocene zawyzong:2.

Jezeli czlowiek podejmuje dzialania odpowiadajace jego mozliwo$ciom, to
wowczas ma samoocene prawidlowq. Samoocena zanizona to stan, gdy czlowiek
przypisuje sobie nizsze mozliwoS$ci niz posiada rzeczywiscie. Nie doceniajac swoich
umiejetnosci, zdolno$ci, spolecznej atrakcyjnosci itp., jednostka ogranicza swoja
ekspansywno$c¢ i nie podejmuje sie trudniejszych zadan, gdyz nie wierzy, ze potrafi im
sprosta¢. W konsekwencji osigga znacznie mniej niz rzeczywiScie by mogla. Taka
postawa rowniez wplywa na zanizone poczucie swojej wlasnej wartosci, czyli czlowiek
czuje sie takze ,mniej” godny. Samoocena zawyzona charakteryzuje osoby, ktore
przypisuja sobie wyzsze mozliwo$ci niz posiadaja rzeczywiscie. W konsekwencji sa
gotowe do podejmowania sie zadan nawet znacznie przekraczajacych ich
umiejetnosci. Jezeli blad oceny nie jest bardzo duzy, to napotkane trudno$ci moga
wplyna¢ mobilizujaco na jednostke i osiggnie ona wowczas wiecej, niz gdyby dokonala
chlodnej kalkulacji swoich mozliwosci. Ale je$li samoocena jest zbyt zawyzona, to
czlowiek nie moze osiggnac zamierzonego celu i naraza siebie na zawod i frustracje.
Ponadto osoby o zawyzonej ocenie siebie maja sklonno$¢ do przerzucania
odpowiedzialno$ci za wlasne niepowodzenia na innych ludzi. Tym samym otoczenie
ocenia je jako zarozumiale, nieodpowiedzialne i konfliktowe. Zawyzona samoocena
wigze sie zazwyczaj z zupelnie nierealnym obrazem siebie, takim, w ktorym
czlowiekowi wydaje sie iz ma mozliwo$ci nieograniczone, przypisujac sobie
omnipotencje niemal boska na wszystko.

Sady o standardach osobistych — sa to zyczenia, pragnienia i aspiracje
dotyczace stanu pozadanego/idealnego, np. ,,powmlenem by¢ bardz1eJ opanowany’ 3,

Standardy  osobiste charakteryzun sie  pewnymi wlasciwo$ciami
odro6zniajacymi je od samopiséw i samoocen:

— jednostka moze posiada¢ tylko jeden sad opisowy i jedna samoocene na
dany temat, ale moze mie¢ wiele pragnien dotyczacych tego samego
przedmiotu;

— pragnienia te (stany pozadane) s3 subiektywnie cenniejsze niz stany
aktualne, ktore s tre$cig samoocen4.

u J, Reykowski, ,,Obraz wlasnej osoby” jako mechanizm regulujqcy postepowanie, Kwartalnik
Pedagogiczny, 1970, 3, s. 49.

12 Tamze, S. 50.

13 J. Kozielecki, Psychologiczna teoria samowiedzy, Panistwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa
1986 s. 73.

14 Tamze, s. 83n.
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Jednak w pewnych okoliczno$ciach wartosci stanow pozadanych i aktualnych
sq identyczne — czlowiek wowczas dazy do utrzymania aktualnego obrazu siebie. Ma
to miejsce w przypadku osob w peli zadowolonych z siebie lub w sytuacjach dla
czlowieka kryzysowych i przejSciowych.

Samoopis i samooceny tworza tzw. ,ja realne”. Dotyczy ono postrzegania sie
przez jednostke taka, jaka jest w rzeczywisto$ci. Natomiast standardy osobiste, to tzw.
,Ja idealne” nalezace do wiedzy normatywnejs.

J. Kozielecki obok skladnikéw centralnych, wyréznia tzw. skladniki
peryferyczne, do ktérych nalezg dwa rodzaje sadow.

1) Sady o regulach generowania wiedzy o sobie, ktore wigza sie ze

Swiadomoscia jednostki, za pomoca jakich regul tworzy ona przekonanie
o wlasnych kompetencjach i wlasnym charakterze.

2) Sady dotyczace regul komunikowania wiedzy o sobie. Reguly te decyduja o
prezentacji czlowieka w danym Srodowisku, czyli o przeksztalceniu wiedzy
prywatnej o sobie w wiedze publiczna.

J. Reykowski zwraca uwage na fakt, ze w pierwszym okresie zycia czlowieka
wiedza dotyczaca siebie ma forme niezwerbalizowanych prze$wiadczen o niskim
stopniu spdjnosci, ogolnosci i stabilnos$ci. Okresla je jako ,poczucie wiasnego ja”.
Dopiero w okresie dojrzewania owe nieSwiadome prze§wiadczenia stopniowo
wyodrebniajg sie jako wyrazny przedmiot poznania i przeksztalcaja sie w sady na swoj
temat. Uformowanie sie systemu $wiadomych opinii o sobie warunkuje powstanie
zlozonej struktury, ktéra nazywa ,ja swiadomym”. W tej organizacji wyroznia trzy
rodzaje ,ja”.

— Ja publiczne — stanowig je sady o sobie, ktére czlowiek jest gotow

przedstawi¢ innym bez specjalnych oporéw;

— Ja prywatne — sa to przekonania, ktore czlowiek zachowuje przede
wszystkim dla siebie. Moga zosta¢ ujawnione innym w chwili zwierzen,
bliskiej lub bardzo zaufanej osobie, w sytuacjach intymnych;

— Ja idealne — ,jest to zbior sadow charakteryzujacych wlasne ,ja” z punktu
widzenia tego, jakie ono powinno by¢™®.

Samowiedza jest strukturg charakteryzujaca sie pewnymi wlasciwo$ciami,

w ktorych wyrézni¢ mozna globalny lub zréznicowany obraz siebie badz stabilny lub
niestabilny obraz siebie?7.

Globalny obraz siebie posiadaja osoby, ktorych wiedza o sobie jest niepelna,
nieprecyzyjna i niejasna. Takie jednostki nie maja miedzy innymi poczucia wlasnej
odrebnosci, nie przypisuja sobie okreslonych cech, nie potrafiag okresli¢ swoich ro6l
zyciowych. Osoby takie cechuje takze mglista wiedza na temat funkcjonowania ich
ciala, czy mechanizméw sterujacych ich zyciem psychicznym. Stabilny obrazie siebie
wystepuje wowcezas, gdy osoba odznacza sie trwalo$cig cech uznawanych za wtasne,
powtarzalno$cia zachowania, niezmienno$cig stylu zycia. Ma to istotny zwigzek
zarOwno z poczuciem wartos$ci oraz godnosci.

W opisie obrazu siebie nalezy zwroci¢ uwage na istnienie jego cech
specyficznych, ktore uformowane sg biegunowo i obejmuja:

- akceptacje siebie — brak akceptacji siebie;

- zbiezno$¢ z idealem siebie — brak zbieznoS$ci z idealem siebie;

15 Tamze, S. 73.
16 J. Reykowski, ,,Obraz wiasnej osoby” ... dz. cyt.,, s. 47n.
17 S. Siek, Wybrane metody badania osobowosci... dz. cyt.
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- znajomos§c¢ siebie — brak wgladu w siebie.

Akceptacja siebie okre$lana jest jako samozadowolenie, szacunek wobec
wlasnej osoby, poczucie wlasnej wartoSci i godno$ci. Termin ten wyraza
zgeneralizowana postawe wobec wlasnej osoby!8. Jej wskaznikiem jest korelacja
miedzy ,ja realnym” i ,ja idealnym”, czyli stopien zbiezno$ci obrazu siebie z idealem
siebie. Im wieksza rozbiezno$¢ tych cech, tym mniejszy stopien samoakceptacji, co
rokuje gorszym przystosowaniem. Znajomo$¢ siebie, czyli wglad w siebie, to
umiejetno$¢ spojrzenia na siebie z perspektywy innych ludzi i zaakceptowanie takze
tych cech fizycznych, czy cech osobowosci, ktére sa malo aprobowane przez wlasna
grupe kulturowo-spoleczng.

3. Geneza i rozwgj obrazu siebie

Dziecko juz w okresie zycia plodowego doznaje réznego rodzaju wrazen i uczy
sie odczuwania réznej jakos$ci stanow — jest mu ,dobrze”, badz jest mu ,zle”. W ten
sposob zdobywa pierwsze informacje o sobie. Jednak bodzce z tego okresu sg jeszcze
bardzo malo wyraziste, konkretne i niezr6znicowane. Dopiero od narodzenia dziecka
na wskutek interakcji nastepuje wlasciwy rozwoéj obrazu siebie 9.

Obraz wlasnej osoby formuje sie stopniowo, poprzez gromadzenie
roznorodnych informacji na swdj temat. Ich Zrodlem sa:

1) wlasne doswiadczenia jednostki, pozwalajace sie przekona¢ o swoich
mozliwoSciach i umiejetnos$ciach, o swoim miejscu w grupie spolecznej;

2) opinie innych ludzi, z ktérymi zetknela sie jednostka. Tu najwiekszy wplyw
maja rodzice dziecka

3) dojrzewanie biologiczne, czyli informacje plynace z organizmu.

W zalezno$ci od wieku czlowieka i okoliczno$ci zewnetrznych, uzyskane z tych
trzech Zrodel informacje, maja r6zna warto$c¢ dla jednostkizo.

W procesie ksztaltowania sie obrazu siebie, ze wzgledu na zmiany jakoSciowe
dotyczace tresci, struktury i pelnionej roli w zachowaniu, wyréznia sie trzy kluczowe
stadia:

1) stadium wiedzy elementarnej — obejmujace okres od 0 do 3—4 lat;

2) stadium samowiedzy zroznicowanej — przypadajacy na okres od 4 do
11—12 lat;

3) stadium samowiedzy dojrzalej — dotyczacy wieku od 12 do 24 lat21.

3.1. Stadium wiedzy elementarnej

Dziecko przychodzac na $wiat nie potrafi jeszcze odroznia¢ siebie od $wiata
zewnetrznego, ale zapoczatkowany w tym pierwszym okresie proces zdobywania
samo$wiadomos$ci doprowadza w konicu do powstania granicy miedzy Ja i nie—Jaz22.

Nowonarodzone dziecko, wystawione na dzialanie mieszaniny bodzcow
(shachowych, wechowych, dotykowych, smakowych i kinestetycznych), doswiadcza
siebie jako strumien czy oSrodek wzglednie przyjemnego lub przykrego podniecenia

18 J, Kozielecki, Psychologiczna teoria samowiedzy, Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa
1986. s.118.

19 S, Siek, Wybrane metody badania osobowosci... dz. cyt., s.296.

20 J, Kozielecki, Psychologiczna teoria samowiedzy dz. cyt., s. 229.

21 Tamze.

22 A, Brzezinska, Struktura obrazu wilasnej osoby i jego wplyw na zachowanie, Kwartalnik
Pedagogiczny, 3, 1973, s. 87—97.
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i aktywnosci. Stopniowo jednak uczy sie wyodrebnia¢ siebie z otocznia. Poczatki
wiedzy o sobie jako o kim$§ odrebnym od zewnetrznego $wiata dziecko zdobywa
poprzez odczuwanie swojego ciala. Szczegblne znaczenie w tym procesie ma
oddzialywanie bodzcow przykrych, takich jak np. gléd, zimno czy bol oraz
zaspokajanie zwigzanych z nimi potrzeb. Niezaspokajanie podstawowych potrzeb
dziecka wywoluje silne reakcje dziecka, rodzi frustracje — co pobudza proces
samopoznaniaz23.

W pierwszych miesiacach zycia dziecka najbardziej wrazliwa czeScia ciala sg
jego usta — stad maly czlowiek percypuje siebie poprzez usta. Gdy wzrasta aktywnos¢
konczyn gornych i dolnych (kopanie, chwytanie, raczkowanie), dziecko czuje siebie
jako reke czy noge. Ponadto chwytajac przedmioty, manipulujac nimi i $ledzac je,
niemowle stopniowo zaczyna rozumie¢ pojecie stalosci przedmiotu (okolo 8-9
miesiecy). Jest to istotna zmiana rozwojowa, gdyz pozwala dziecku na ujmowanie
otoczenia jako ukladu wzglednie stalych i osobnych przedmiotéw oraz osoéb, do
ktorych sama nalezy. Tym samym ulatwia mu odkrycie wlasnej odrebnosci
fizycznej=4.

Za forme samo$wiadomos$ci nalezy uznaé tzw. dziecieca wstydliwo$¢, ktora
pojawia sie juz w drugim polroczu zycia dziecka. O ksztaltowaniu sie poczucia
odrebnos$ci wlasnego ciala moze Swiadczy¢ takze umiejetno$¢ rozpoznawania siebie w
lustrze.

Bardzo istotng role w procesie roznicowania siebie od $wiata zewnetrznego
pelni rozw6j mowy. W wieku 2—3 lat dziecko zna juz okolo od 800 do 1000 stow.
W jego slowniku znajduja sie okreSlenia czeSci ciala, ktérych prawidlowo uzywa
wskazujac na poszczegolne elementy swojego ciala. Mozna wiec powiedziec, ze s3 to
pierwsze elementarne sady opisowe, ktorych trescig jest wyglad fizyczny.

W stadium wiedzy elementarnej obejmujacej pierwsze 3—4 lata zycia zaczyna
ksztaltowaé sie takze odrebno$¢ psychiczna. Jest ona wynikiem rozwoju wilasnych
umiejetnoéci manipulacyjnych, ktore przybieraja forme coraz bardziej zlozonych
czynno$ci. Okres poniemowlecy jest poczatkiem zabaw konstrukcyjnych, w ktérych
istotna role zaczyna odgrywac koncowy efekt dzialania. Dziecko bawiac sie nabiera
przekonania o sobie, jako o podmiocie zdolnym osigga¢ zamierzone cele — zaczyna
posiada¢ $wiadomo$¢ sprawstwaz2s.

W  ksztaltowaniu sie samos$wiadomo$ci istotne znaczenie maja takze
doswiadczenia nabyte podczas kontaktéw interpersonalnych. Szczeg6lnego znaczenia
nabieraja kontakty z tak zwanymi osobami znaczacymi — matka i ojcem. Dziecko
obcujac z rodzicami, ktérzy zaspokajaja jego potrzeby, uczy sie sterowaé reakcjami
innych, w celu zwrdécenia na siebie uwagi otoczenia2.

Stadium wiedzy elementarnej to etap ksztaltowania sie odrebnosci fizycznej
i psychicznej, ktére stanowia podstawe formowania sie obrazu wlasnej osoby w
kolejnych okresach zycia. Pojawiaja sie pierwsze sady opisowe dotyczace przede
wszystkim wygladu zewnetrznego, zyczen i zachowan. Samowiedza w stadium wiedzy
elementarnej jest uboga, niezr6znicowana i rozproszona. Pekni jedynie elementarng
funkcje poznawcza, oraz ulatwia zrozumienie swojej odrebnosci.

3.2. Stadium samowiedzy zr6znicowanej

23 J. Kozielecki, Psychologiczna teoria samowiedzy... dz. cyt., s. 233.
24 Tamze, s. 233n.

25 Tamze, s. 236.

26 Tamze.
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Stadium wiedzy zr6znicowanej pokrywa sie z okresem przedszkolnym
i wezesnoszkolnym. W tym czasie dziecko uczy sie formulowac pierwsze samooceny
i standardy osobiste. Mimo ze te elementy jeszcze nie tworza spdjnego obrazu wlasnej
osoby, to znacznie wzrasta rola samowiedzy. Obok funkcji poznawczych zaczyna ona
pelié funkeje regulacyjne.

Samooceny dziecka przedszkolnego i wczesnoszkolnego dotycza gléwnie
wygladu fizycznego, charakteru i inteligencji (ich proporcja w stosunku do wcigz
dominujgcych samoopisow jest niewielka). W mechanizmie ich formulowania
znaczaca role odgrywaja opinie innych ludzi. Poczatkowo podstawowym zZrodiem
informacji o sobie s3 sady rodzicéw i nauczycieli. Formulowane przez dziecko opinie
o sobie sg wierna kopia opinii przede wszystkim rodzicow i nauczycieli, ale brane sg
takze pod uwage opinie rowiesnikow. Te ostatnie nabieraja znaczenia wraz z wiekiem
dziecka. Takze wraz z wiekiem zmianie ulega koloryt samoocen. W klasach I-III maja
one gléwnie charakter pozytywny. Jednak z czasem mlodziez staje sie coraz bardziej
krytyczna i poczawszy od klasy V zmienia sie proporcja zalet i wad we wlasnych
opiniach?7.

Zmianom podlegaja takze samoopisy dzieci. Obserwuje sie stopniowy wzrost
liczby sadéw dotyczacych wygladu zewnetrznego. Jest on szczegolnie wyrazny miedzy
7 a 9 rokiem zycia. Poczatkowo sady te maja gléwnie charakter echoidalny, tzn. sa
odbiciem opinii 0oséb znaczacych — glownie rodzicow, a dopiero w wieku 11—12 lat
staja sie bardziej réznorodne i krytyczne. Interesujaca jest takze dynamika wlasnej
wiedzy dziecka dotyczacej charakteru. Jej gwaltowny wzrost takze przypada na 7—9
rok zycia, ale jest on znacznie szybszy w poréwnaniu ze wzrostem wiedzy dotyczacym
wygladu zewnetrznego. Prawidlowo$¢ ta wiaze sie z rosngcym znaczeniem cech
osobowos$ci w zyciu dziecka szkolnego, bowiem staja sie one wazne zar6wno w
kontaktach z réwieSnikami, jak i w wypekianiu szkolnych obowigzkow?=8.

W stadium wiedzy zroznicowanej samowiedza zaczyna pelni¢ obok funkcji
poznawczych takze funkcje instrumentalne, stajac sie $rodkiem ulatwiajacym
osigganie celow29.

3.3. Stadium samowiedzy dojrzalej

Stadium samowiedzy dojrzalej obejmuje okres dorastania (12—17lat) i okres
mlodzienczy (18—24 lata).

W okresie dorastania nastepuje przejScie od samowiedzy dziecka do
samowiedzy czlowieka dojrzalego. Proces ten wigze sie z biologicznym procesem
dojrzewania plciowego, z pojawiajaca sie i rozwijajaca sie umiejetnoscia samodzielnej
refleksji i autorefleksji oraz z rozwojem spotecznym.

Samoocena mlodziezy ksztaltuje sie w wyniku osobistych refleksji.
Formulowane sady sa bardziej ogoélne i bardziej krytyczne. Standardy osobiste staja
sie bardziej dojrzale i stabilne. Ich tre$s¢ stanowig bardziej ogo6lne pragnienia,
dotyczace aspiracji zwigzanych z dalszym ksztalceniem, planami zawodowymi
i samowychowywaniem.

W okresie dojrzewania pojawiaja sie juz wszystkie elementy wiedzy o sobie.
Obok skladnikow statycznych (sady opisowe, samooceny i sady o standardach
osobistych) pojawiaja sie takze skladniki dynamiczne. S3 to sady o regulach

27 J. Kozielecki, Psychologiczna teoria samowiedzy dz. cyt, s. 42.
28 Tamze, S. 243.
29 Tamze, S. 244.
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generatywnych i ich publicznej reprezentacji. Szczeg6lnego znaczenia nabieraja
reguly komunikacji. Pozwalaja one zaprezentowaé sie w zalezno$ci od celow i
pelionych ro6l spolecznych, co ulatwia przystosowanie sie do nowej sytuacji
spolecznejs©.

Autoportret mlodziezy po raz pierwszy tworzy pewna calo$¢. Pomiedzy
samopisem, samooceng i standardami osobistymi tworza sie okre$lone zwiazki
i relacje. Autoportret staje sie wiec bardziej zintegrowany, a dzieki autorefleksji
i refleks;ji takze bardziej stabilny Ponadto pelni juz wszystkie funkcje:

— —poznawcza — ktora pozwala zrozumie¢ siebie, zaspokoi¢ ciekawos$é

i zobaczy¢ siebie na tle innych ludzi;

— —instrumentalng — samowiedza w duzym stopniu decyduje o wyborze
dalszej drogi zyciowej — wyborze studiow, a pézniej takze o miejscu pracy;

— —motywacyjna — rozbiezno$ci miedzy samoocenami a standardami,
miedzy idealnym obrazem siebie i rzeczywistym obrazem samego siebie
wywohuje napiecie motywacyjne i staje sie impulsem do podjecia dzialan
ksztaltujacych wlasng osobowosc;

— —generatywng - samowiedza staje sie podlozem ksztaltowania sie
samowiedzy ogoblnej. Dzieki umiejetno$ci myslenia abstrakcyjnego mlody
czlowiek moze przeksztalca¢ dotychczasowe doswiadczenia i tworzy¢ nowe
samooceny i standardys3.

Z dotychczasowych rozwazan wynika, iz obraz siebie ksztaltuje sie glownie

w dziecinstwie i w okresie dorastania, dlatego tez bardzo duze znaczenie dla tego
procesu bedzie miato wychowanie. A. Brzezifiska podkre$la, iz osoby podejmujace sie
wychowania (zaréwno rodzice, jak i nauczyciele), powinni uwzglednia¢ w tym
procesie nie tylko wlasne aspiracje, marzenia i poglady dotyczace tego jakim
czlowiekiem powinno by¢ dziecko, ale takze potrzeby i mozliwo$ci rozwojowe dziecka.
Ponadto wychowanie powinno by¢ dzialalno$cig zaplanowang, z jasno okreSlonymi
celami oraz powinno odbywa¢ sie w atmosferze milosci i szacunku do dziecka, gdyz
posiada ono nie tylko obowiazki, ale ma takze swoje prawasz2.

Jednakze nalezy podkresli¢, iz mimo ze gléwne podstawy obrazu siebie
ksztaltuja sie w okresie dziecinstwa i mlodoéci, to jednak czlowiek poznaje siebie
i ksztaltuje siebie przez cale zycie. Innym problemem stanowi fakt, gdy ten obraz
u danej jednostki nie odzwierciedla rzeczywisto$ci i czlowiek posiada nieadekwatny
obraz samego siebie. Wowczas, aby mogl funkcjonowaé w sposob odzwierciedlajacy
jego mozliwo$ci, powinien podja¢ prébe przebudowania obrazu siebie, a jesli
wystepuja dysfunkcje osobowosci, to rowniez przebudowe swojej osobowosci.

4. Samorealizacja a godnos$¢ osoby

Przez godno$¢ mozna rozumiel stan pelnej wartosci czlowieka. W takim
idealnym stanie znajduje sie kto$, czyjej wartoSci nikt ani nic nie umniejsza, nie
podwaza, nie narusza i kto rébwniez sam jej nie umniejsza ani nie narusza. Godnos¢
jest zatem synonimem warto$ci czlowieka i to zarowno tej podstawowej, zwigzanej z
naturg ludzka, jak i tej, ktora zalezy od zachowan i sytuacji.

30 Tamze, s. 248.

3t Tamze, s. 250n.

32 A, Brzezinska, Struktura obrazu wlasnej osoby i jego wplyw na zachowanie, Kwartalnik
Pedagogiczny, 3, 1973, s. 87—97.
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Poczucie godnosci, ktore nalezy do psychologii, mozna utozsamic z poczuciem
wlasnej warto$ci. Poczucie wlasnej wartosci, to przekonania oparte na Swiadomosci
tego, co pozadane w obrazie siebie i tego, co organizuje do$wiadczenia odnoszace sie
do "Ja". Ta warto$¢ z kolei zalezy od poczucia wewnetrznej zgodno$ci i spojnosci oraz
od poczucia prawidlowego traktowania przez innych. Godno$¢ czlowieka uwidacznia
sie w jego dzialaniu i wigze sie z jego samorealizacja.

Problematyka samorealizacji pojawila sie juz w rozwazaniach filozofow
starozytnych. Znalez¢ ja mozna m.in. u Platona, Seneki i Epikura. Wprawdzie nie
postuguja sie oni terminem samorealizacja, jednak ich rozwazania oscyluja wokol
zagadnien samorozwoju i samodoskonalenia sie33.

Samorealizacja, samourzeczywistnianie, samoaktualizacja oznacza
w psychologii stale dazenie jednostki do realizacji swojego potencjalu, odkrywania
i rozwijania talentéw i1 mozliwosci. Realizowanie swojego potencjalu wyraza sie
W procesie stawania sie tym, kim sie jest, dazeniem do wewnetrznej spojnosci,
jednosci z samym soba oraz speklnienia swojego przeznaczenia i powolania.
Samorealizacji polega na aktualizowaniu potencjalnych mozliwoséci i zdolnosci
czlowieka i osigganiu w toku tego procesu poczucia szczesliwosci. Samorealizacja jest
procesem subiektywnie odczuwanego poczucia zadowolenia z podejmowanych przez
siebie dzialan, ktore stanowia wyraz najglebszych pragnien i marzen czlowieka.
Dotycza one takze umiejetnos$ci dawania i przyjmowania miloSci, a takze rozwijania
potencjalnych zdolnosci tworcezych. Kazdy czlowiek dysponuje takimi zasobami, ale
nie kazdy potrafi je odkry¢ i z siebie wydoby¢. Podjecie wysitku samorealizacji daje
ludziom poczucie sensu zycia i zadowolenia z wlasnej egzystencji.

Samorealizacja ma zwigzek z zaspokajaniem potrzeb, realizacja celow,
urzeczywistnianiem dazen i pragnien. Potrzeby nizszego rzedu w koncepcji motywacji
A. Maslowa sa odczuwane podobnie przez kazdego czlowieka. Samourzeczywistnienie
natomiast ma charakter indywidualny, gdyz kazda osoba jest inna. Jednakze braki lub
niedobory potrzeb musza by¢ stosunkowo dobrze zaspokojone, aby mogla sie
rozwing¢ indywidualno$é. Wszyscy ludzie majg potrzeby fizjologiczne, muszg sie czué
wzglednie bezpiecznie i stabilnie w Srodowisku, w ktérym przebywaja, pragna kocha¢
i by¢ kochani, a takze potrzebuja uznania i szacunku od swego otoczenia. Dopiero po
zaspokojeniu tych podstawowych potrzeb kazda osoba moze rozwija¢ sie wedlug
wlasnego niepowtarzalnego stylu, postlugujac sie tymi potrzebami dla wlasnych
prywatnych celow. Wowczas to rozwoj czlowieka staje sie bardziej zdeterminowany
od wewnatrz niz od zewnatrz. Potrzeby podstawowe moga zabezpieczy¢ czlowiekowi
wylacznie inni ludzie. Oznacza to duza zalezno§¢ od otoczenia, sposobu
funkcjonowania innych ludzi. Czlowiek pragnac zaspokoi¢ swoje podstawowe
potrzeby z konieczno$ci ,musi by¢ nastawiony” na innych ludzi, musi sie dostosowac
do wymagan otoczenia i takze przemienia¢ samego siebie w zaleznoSci od sytuacji
zewnetrznej, by nie straci¢ zrodla ich zaspokojenia. Wobec tego jednostka kierowana
motywacja braku lub niedoboru bardziej sie obawia otoczenia, poniewaz istnieje
zawsze ryzyko, iz ono ja zawiedzie lub rozczaruje. To wszystko w jakim$ stopniu
wplywa na uzaleznienie od funkcjonowania innych, a wiec implikuje tym samym
w jakims$ stopniu brak wolno$cis4.

Natomiast osoba samorealizujaca sie ma zaspokojone potrzeby podstawowe
i jest o wiele mniej zalezna i zobowigzana, a stad jest o wiele bardziej autonomiczna
i w wiekszym stopniu kieruje sama soba. Osoby postugujace sie motywacja wzrostu sa
bardzie samowystarczalne w swym dzialaniu i samodzielne w podejmowaniu decyzji.

33 W. Tatarkiewicz, Historia filozofii, Pafistwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 1978.
34 Tamze, S. 47n.
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Ich autonomia i duza niezalezno$¢ od otoczenia oznacza tez wzgledna niezaleznos¢ od
niesprzyjajacych okoliczno$ci zewnetrznych, takich jak opinie innych ludzi,
nieszczescia, ciosy, tragedie, napiecia i straty. W dzialaniach osoby samorealizujace
sie kieruja sie wewnetrzng motywacja, s bardziej zintegrowane, $wiadome samych
siebie, bardziej skupione na realizacji swych planow i celow. Dzieki temu sa one coraz
pelniej Swiadome tego czym sa, jakie ma by¢ ich powolanie, przeznaczenie i los.
Zrodla ich funkcjonowania sa bardziej wewnetrzne niz reaktywne oraz zalezne od
dzialania innych ludzi. Ta wzgledna niezalezno$s¢ od S$wiata zewnetrznego, jego
wymagan 1 naciskow nie oznacza oczywiScie braku powigzania z nim czy nie
respektowania jego zasad, a nade wszystko nie liczenia sie z innymi ludzmi. Jednak
taki czlowiek w swej autonomii w poczuciu wlasnej wartosci i godno$ci, potrafi bardzo
dobrze laczy¢ sprawy Swiata zewnetrznego i wewnetrznego ubogacajac tym samym
siebie i Swiat zewnetrzny. Na tym polega realizacja wlasnego potencjalu, rozwaj
samego siebie i realizowanie wlasnych planow i zamierzen przyczyniajac sie do
ubogacenia swojego wnetrza, a takze wzbogacenia Srodowiska o pozyteczne dzialania
i wytwory. Osoba samorealizujaca sie jako wewnetrznie wolna dokonuje wyboréw nie
wedhlug zasady: ,powinienem”, lub ,,musze”, ale zgodnych z swoja hierarchia wartosci
wychodzac poza wlasne ja i partykularne interesy. Samorealizacja bowiem wiaze sie
z umiejetno$cia polaczenia prawdy, dobra i piekna, checig niesienia pomocy innym
ludziom, madroscia, uczciwoscia, naturalnoscig, wyjsciem poza egoistyczna i osobista
motywacje, wzmozong przyjacielskoscia i zyczliwo$cia oraz zdolnoscia dokonywania
autonomicznych wyborow, niezaleznych od opinii innychss. Osoby samorealizujace
sie majac zdolno$¢ polaczenia dychotomii pragna takiego dobra dla siebie i dla
innych, ktére nie wykluczaja sie wzajemnie i stad podejmuja konkretne decyzje,
dzialania majace znamiona wolnych wyborow ze wzgledu na to, ze ,tak chca
i pragng”, a nie, ze ,tak powinni”.

K**k

Podstawg wszystkich prawidlowych kontaktow z ludzmi jest zdolnos¢
kochania. Polega ona na umiejetnosci i checi zrozumienia drugiego czlowieka i na
aktywnym dzialaniu dla jego dobra. Taka postawa w stosunku do innych ludzi
wymaga dojrzatosci i nabycie jej jest procesem.

Samorealizacja czlowieka jest mozliwa tylko w przypadku posiadania przez
czlowieka odpowiedniego poziomu samowiedzy. Prawda o sobie samym lezy
u podstaw pelnej samorealizacji, gdyz jest to warunkiem nawigzania wlasciwych
relacji ze sobg samym, a takze z innymi ludZmi i z Bogiem. Tylko czlowiek, ktory stale
ponosi trud poznawania samego siebie, zna swoje mocne i slabe strony, mozliwoSci
oraz ograniczenia, jest w stanie realizowa¢ swdj potencjal i stawac sie tym kim jest,
a takze pragnie by¢ oraz realizowa¢ swoje powolanie. Czlowiek posiadajacy
realistyczny obraz samego siebie jest wolny od mechanizmé4w majacych na celu
ysudowodnienie” sobie samemu lub innym ludziom swojej warto$ci, a takze jest wolny
od wewnetrznych negatywnych napie¢ emocjonalnych, od przezywania
nieadekwatnych lekow i nieuzasadnionych obaw. Zamiast tego koncentruje sie na
realizowaniu swego potencjalu. Poznawanie samego siebie, obiektywizacja siebie,
wzrastanie w poczuciu swojej warto$ci wymaga jednak od podmiotu odwagi. W
przypadku autentycznej samorealizacji nie jest to jednak trudne, jesli systematycznie

35 A. Maslow, W strone psychologii istnienia, Dom Wydawniczy REBIS, Poznan 2004, s. 212.
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w ciggu calego zycia osoba bedzie odkrywala wielowymiarowa i wielostopniowa
prawde o sobie same;.
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